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1. Актуальность темы 

Статья полностью соответствует тематике журнала. В статье рассматриваются 

актуальные направления совершенствования организации и методического обеспечения 

учета расчетов по оплате труда, а также анализа эффективности использования трудовых 

ресурсов на современном предприятии 

  

2. Научная новизна, значимость работы 

Теоретическая значимость результатов исследования состоит в том, что в качестве 

перспективных направлений модернизации предлагается разработка единых стандартов 

учета заработной платы, внедрение специализированных информационно-аналитических 

систем, интеграция кадровых и бухгалтерских процессов, а также повышение 

профессиональных компетенций работников, занимающихся расчетами по оплате труда. 

3. Логичность и последовательность изложения материала 

Стиль изложения материала четкий и последовательный, что свидетельствует о 

компетентности автора в исследуемом вопросе. 

4. Проведение анализа по заявленной проблематике 

В статье в результате обзорного исследования определено, что  современное 

развитие предприятий Кыргызской Республики характеризуется активными процессами 

цифровизации, обновлением методов управления и повышением требований к 

эффективности использования трудовых ресурсов.  

5. Статистическая обработка материалов (эксперимент) 

 Основное внимание в работе акцентировано на том, что в таких условиях особое 

значение приобретает качественно выстроенная система учета выплат работникам, так как 

она обеспечивает прозрачность хозяйственных операций, формирует объективную 

информацию о затратах на персонал и служит основой для обоснованного управления 

трудовым потенциалом предприятия 

6. Исполнение методов научного познания 

Методологическую основу исследования составили общенаучные методы познания, 

в частности, методы экономического и логического анализа, системный метод, синтез, 

метод декомпозиции, имитационное моделирование. 

 



7. Цитируемость научных источников 

Источники, цитируемые в настоящей статье, отражают современную точку зрения 

на исследуемую проблему.  

 

8. Научный стиль изложения, терминология 

В целом научная статья носит логически выстроенный и законченный характер. 

Рецензируемый материал аргументирован, имеет ссылки на используемые литературные 

источники. 

 

9. Соответствие правилам оформления 

Статья соответствует требованиям, предъявляемым к работам такого рода. 

 

10. Замечания рецензента (если есть) 

Замечаний по работе нет. 
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